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Tätigkeitsbericht VSLSZ 2015  

 

 

Einleitung des Präsidenten 
 

Mit Freude und Respekt vor der Aufgabe habe ich an der GV vor einem Jahr das Amt als 
Präsident des VSLSZ übernommen. Nun ergänzt durch die Rektoren des Bezirks Einsiedeln 
und des Bezirks Küssnachts nahm der Vorstand neu konstituiert die aktuellen 
Herausforderungen im Bildungswesen des Kantons Schwyz an. Glücklicherweise waren 
keine weiteren Rücktritte zu vermelden und wir konnten weiterhin auf die langjährige 
Erfahrung von im Kanton bewährten und engagierten Schulleitenden aufbauen. 

 

Zusammensetzung des Vorstandes 2015: 

 

Markus Zollinger  Präsident 

Rolf Bucher    Vizepräsident / Aktuar 

Monica Annen  Beisitzerin 

Hansjörg Dittli  Beisitzer 

Daniel Schraven  Kommunikation / Öffentlichkeitsarbeit  

Pascal Staub   Finanzen / Mitgliederverwaltung 

 

Wiederum fanden im vergangenen Jahr fünf Vorstandssitzungen und zwei Treffen mit der 
Bildungsdirektion statt. Die Verbandsmitglieder wurden jeweils im Nachgang per „Infomail“ 
und über unsere Homepage betreffend der Inhalte und der aktuellen Themen orientiert. 

 

Die Arbeit und der Austausch zu bildungspolitischen Themen im Vorstand empfand ich stets 
als Bereicherung und als spannendes zusätzliches Arbeitsfeld.  Ich möchte mich an dieser 
Stelle bei allen Vorstandsmitgliedern herzlich für die gute Zusammenarbeit und  ihren Einsatz 
für die Schulen im Kanton Schwyz bedanken.  

 

Ich bin überzeugt, dass die aktuelle Zusammensetzung die vielfältigen Meinungen der 
Schulleitungen im Kanton breit abdeckt. Regional ist leider nach dem Rücktritt von Pirmin 
Bruhin im letzten Jahr momentan der Bezirk March nicht im Vorstand vertreten.  

 

Arbeiten und Themen auf Kantonsebene 

 

Austausch und Zusammenarbeit AVS/ BiD 

Neben dem direkten Kontakt mit Urs Bucher und den Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
verschiedenen Abteillungen im AVS finden semesterweise Treffen mit dem Amtsvorsteher 
und Regierungsrat Walter Stählin statt. Bei diesen Treffen handelt es sich um einen 
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konstruktiv kritischen Gedankenaustausch, welcher regelmässig für gegenseitige Impulse 
sorgt. 

 
Schwerpunktmässig beschäftigten wir uns im vergangenen Verbandsjahr mit folgenden 
Themen: 

 CAS/DAS – Schulleiterausbildung   

 SL-Konferenzen, wie weiter? 

 Zusammenschluss ASA/ASE – Neue Abteilung Schulcontrolling 

 Ausrichtung Sek 1? Ausrichtung der künftigen Ausbildung der Sek 1 LP? 
Zusammenarbeit des Kantons Schwyz mit welchem Kanton (LU/ZH)? 

 Bildungsstrategie? 

 Umgang mit und Bewilligung von Privatschulen vs. Stärkung der öffentlichen 
Volksschule? 

 Schuldatenverwaltung 

 Lehrplan 21 (Vernehmlassung) 

 Nachteilsausgleich: Thema an den Schulen? 

 Lohnsituation Kindergarten-LP 

 Informationsfluss / Kommunikation: AVS – Schulpräsidenten – Schulleitungen 

 Anpassungen VSG 
 

Leistungsvereinbarung 

Die an der GV vom 25. März 2015 verabschiedete und am 12. Mai 2015 unterzeichnete 
Leistungsvereinbarung zwischen dem Bildungsdepartement des Kantons Schwyz und dem 
Verband Schulleiterinnen und Schulleitern Kanton Schwyz, hat sich aus Sicht des Vorstandes 
bewährt. Die Unabhängigkeit des Verbandes war jederzeit gewährleistet.  

 

Die bisherige Zusammenarbeit konnte in Folge im Rahmen der neuen Vereinbarung 
intensiviert und vertieft werden. Insbesondere waren die Vorstandsmitglieder im vergangenen 
Jahr in folgenden Arbeitsgruppen aktiv: 

 

Lehrplan 21     

Markus Zollinger 

 

Massnahmenplan aus Fokusevaluation des Sonderpädagogischen Angebot 

Rolf Bucher 

 

Beschulung von Kindern mit Verhaltensauffälligkeiten   

Monica Annen 

 

Leistungsmessung 

Pascal Staub, Markus Zollinger 

 

Orientierungspunkte und Beurteilungs – und Beobachtungsbogen Kindergarten 

Daniel Schraven  
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Auch darf die Mitwirkung des VSLSZ im Rahmen des „Forum Starke Volksschulen Schwyz“  
als Erfolg für die Zusammenarbeit mit der Pädagogischen Hochschule Schwyz und der 
Bildungsdirektion im Kanton gewertet werden. Die bisherigen Durchführungen des neuen 
Formats, das die alten Schulleiterkonferenzen abgelöst hat, können auf Grund der 
Rückmeldungen als durchwegs erfolgreich bezeichnet werden. – Gerne wird der VSLSZ an 
einer weiteren Durchführung auch den Lead übernehmen. 
 
Der Vorstand ist somit überzeugt,  mit der nun aktiv gelebten Zusammenarbeit und durch die 
Leistungsvereinbarung geregelte Situation einen wichtigen Beitrag zur Stärkung der 
Schulleitungen im Kanton beitragen zu können. 
 

Kontakt und Zusammenarbeit PH Schwyz 

Die Zusammenarbeit mit der PH Schwyz war auch 2015 äusserst konstruktiv und von 
gegenseitiger Wertschätzung geprägt. Der regelmässige Austausch mit dem Rektor Silvio 
Herzog ist inzwischen institutionalisiert und im Rahmen des Forums Starke Volksschulen 
Schwyz, das neu an der PH in Goldau stattfindet, wurden die bisher gewählten Themen 
vertieft gemeinsam bearbeitet. 

 

Newsletter und Homepage 
Die wichtigsten Infos aus allen Sitzungen, den Treffen mit dem Bildungsdepartement, den 
Vernehmlassungen und den weitern im Vorstand bearbeiteten Themen erhalten die 
Mitglieder jeweils mittels einem digitalen Newsletter. Natürlich dienen die Newsletter auch zur 
Mitgliederwerbung. Erfreulicherweise konnten auch im vergangenen Jahr wieder 
Neumitglieder begrüsst werden. 
  
Auch unsere wiederum „aufgefrischte“ Homepage kann regelmässig Besucherinnen und 
Besucher verzeichnen. Für die Pflege und regelmässige Aktualisierung gebührt Daniel 
Schraven ein grosses Dankeschön. Er zeichnet ebenfalls verantwortlich für die Redaktion 
und den Versand unserer Newsletter.  
 
Gerne nehmen wir eurerseits Inputs für unsere Homepage oder zu unseren Newsletter 
entgegen. 
 
 

VSZGB 

Der Vorstand ist weiterhin mit Pascal Staub im VSZGB in der Fachgruppe Bildung aktiv 
vertreten.  

Hauptsächlich beschäftigte sich die Fachgruppe Bildung mit folgenden Themen: 

 

 gemeinsamer CH - Verband für Schulleitungen und Gemeinden 
(Arbeitgeber)Schuldatenverwaltung 

 Umfrage des vszgb zu den Projekten an den diversen Schulen des Kantons 

 Flüchtlingsthematik 

 Sonderpädagogische Angebote der öffentlichen Schulen müssen auch für 
Privatschulkinder nutzbar sein. 

 Tagesstrukturen 
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 LP 21 

 Gespräche BiD 

 Infoveranstaltung Lernen mit digitalen Medien 
 

Mitgliederwerbung / Mitgliederpflege 

Der VSLSZ kann seine Position gegenüber des Kantons am überzeugendsten vertreten, 
wenn wir auf eine breit abgestützte Basis setzen können. Eine wesentliche Voraussetzung 
dafür ist, dass möglichst viele Schulleitungen als Mitglieder im kantonalen Verband  dabei 
sind. Im Verbandsjahr 2015 blieben die Mitgliederzahlen konstant. Es ist allerdings 
festzustellen, dass sich die Führungspensen entwickelt haben. – Es sind im Kanton heute 
weniger Schulleitenden, aber dafür mit höherem Führungspensum im Einsatz. 

 

Weitere Themen 

Im Rahmen seiner Vorstandssitzungen hat sich der Vorstand auch mit diversen weiteren 
Fragestellungen auseinandergesetzt:  

 Diverse. Bildungsveranstaltungen  

 Berufsauftrag Lehrpersonen 

 Berufsleitbild Schulleitung 

 Fremdsprachenthematik 

 Einführung Scolaris / Schuldatenverwaltung allgemein 

 Medien /  Kommunikation 

 Strategie VSLSZ 
 

 

Ausserkantonale Kontakte 

 

Präsidentenkonferenzen und Delegiertenversammlung VSLCH 

Auch im vergangenen Jahr fanden die üblichen Präsidentenkonferenzen an der PH 
Nordwestschweiz, die alljährliche Klausur auf dem Herzberg und die 
Delegiertenversammlung an der HfH in Zürich statt. Auch vom VSLCH werdet ihr als 
Mitglieder jeweils mit einem Newsletter bedient, welcher euch auch auf nationaler Ebene auf 
dem Laufenden hält.  

 

VSLCH Fachtagung in Hergiswil 

Der traditionelle Anlass in Nidwalden erfreute sich auch bei seiner 21.  Durchführung grosser 
Beliebtheit und stand dieses Mal unter dem Motto „Gelassenheit“. Die Schulleiterinnen und 
Schulleiter kamen in den Genuss diverser spannender Referate von interessanten 
Fachleuten (Dr. St. Wörweg / Direktor FHS St. Gallen, Jörg Schertenleib / Direktor Stiftung 
Education21, Carol Hübscher / VR Präsidentin Caran Dache, Andri Rüesch / Leiter Next 
Generation Swisscom). Für einen unterhaltsamen aber auch nachdenklich stimmenden 
Ausklang, sorgte der Meister des feinen, hintergründigen Humors, Joachim Rittmeier.  
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Ausblick 2016 / 2017 

 

Themen im Vorstand (strategisch und fachlich):  

 Berufsleitbild und Berufsauftrag für Schulleitungen,  

 Lohnsituation der Schulleitenden im Kanton 

 Stellung der Schulleitungen in der Gesetzgebung mit Fokus auf die pädagogischen 
resp. 
operativen Entscheidungen 

 Überprüfung und Weiterentwicklung der Strategie des VSLSZ 

 Mitgliederwerbung / Mitgliederpflege 

 Themen der verschiedenen Arbeitsgruppen  
(LP 21, Leistungsmessung, Sonderpädagogik,  etc.) 

 Forum Starke Volksschule Schwyz (in Zusammenarbeit mit PHSZ und AvS) 

 Stärkung der Vernetzung (innerkantonal und national) 
 

 

18.04.2016zo 

 


